UCHWALA NR LIII428/2Q09
RADY MIASTA SWINOUJSCIA
z dnia 26 marca 2009 roku

w sprawie Statutu Gminy - Miasto Swinoujscie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; zm. z 2002 r. Dz. U. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.
1457 oraz z 2006 roku Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 roku Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz.
974 i Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 roku Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458), Rada Miasta
Swinoujscia:

- realizujgc zasade decentralizacji wiadzy publicznej ustanowiong przez Konstytucje Rzeczypospolitej
Polskiej oraz przepisy Europejskiej Karty Samorzadu Terytorialnego, okreslajgce koncepcje
samorzadu lokalnego jako prawo i zdolno$¢ spotecznosci lokalnych do kierowania i zarzgdzania
zasadniczg czescig spraw publicznych na ich wlasng odpowiedzialnos¢ i w interesie ich mieszkancow,
uchwala:

STATUT MIASTA
SWINOUJSCIE

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Gmina Swinoujécie to jednostka podziatu terytorialnego panstwa o powierzchni 197,2
km? oraz jej mieszkancy.

2. Gmina Swinoujécie posiada status miasta na prawach powiatu i jest zwana dalej Miastem
Swinoujscie lub Miastem.

3. Miasto Swinoujécie jest miejscowos$cig uzdrowiskowg z portem o podstawowym znaczeniu
dla gospodarki narodowe;.

§ 2. 1. Herb Miasta przedstawia w niebieskim polu francuskiej tarczy herbowej czerwonego
gryfa pomorskiego ze ztiotym dziobem, ztotymi pazurami zwréconego w prawg strone (heraldycznie)
trzymajacy w szponach srebrng kotwice. Tarcza posiada czarny obrys oraz w gérnej czesci na biatym
tle napis SWINOUJSCIE.

2. Wzér herbu okresla zatgcznik nr 1 do statutu.

§ 3. 1. Flaga Swinoujécia to prostokatny ptat tkaniny w kolorze ciemnego bfekitu, o proporcjach

boku 3:2. Na wysokosci 1/5 od podstawy odcieto czesc¢ tkaniny i podzielono na trzy poziome pasy:

- biaty o wysokosci 1/5,

- czerwony o wysokosci 1/5,

- ciemnobiekitny o wysokosci 3/5 odcietego pasa.
W centralnej czesci flagi umieszczono sylwetke gryfa pomorskiego trzymajgcego kotwice - replike
wizerunku z herbu miasta. Sylwetka jest w kolorze czerwonym, obwiedzionym czarnym konturem,
pazury i dziéb w kolorze zo6ttym lub ztotym.

2. Wzér flagi Miasta Swinoujécia stanowi zatgcznik nr 2 do Statutu.
3. Zasady uzywania herbu i flagi Miasta okresla Rada Miasta odrebng uchwatsg.

§ 4. Herb i flaga Miasta Swinoujécie sg prawnie chronione. Uzywanie herbu wymaga zgody
Prezydenta Miasta.

) § 5. Najwyzszym wyrdznieniem Miasta Swinoujécie jest Honorowe Obywatelstwo Miasta
Swinoujscia nadawane przez Rade Miasta Swinoujscie.

§ 6. Zasady nadawania Honorowego Obywatelstwa Miasta okresla Regulamin przyjety przez
Rade odrebng uchwats.



§ 7. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Miasta Swinoujscie;

miescie - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Swinoujécie;

radzie - nalezy przez to rozumieé¢ Rade Miasta Swinoujscie;

przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczagcego Rady Miasta Swinoujscie:
prezydencie - nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Swinoujscie;

radnym - nalezy przez to rozumieé radnego Miasta Swinoujscie;

komisji - nalezy przez to rozumieé komisje Rady Miasta Swinoujécie;

urzedzie - nalezy przez to rozumieé Urzad Miasta Swinoujscie;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe o samorzgdzie gminnym i inne ustawy;
jednostce pomocniczej Miasta Swinoujécie — nalezy przez to rozumie¢ Dzielnice, Osiedle lub
Sofectwo.

§ 8. 1. Miasto jest formg decentralizacji administracji publicznej, ktérej celem jest zaspokajanie

zbiorowych potrzeb mieszkancéw (wspodlnoty samorzgdowej) oraz tworzenia jak najlepszych
warunkéw do zaspokajania ich indywidualnych potrzeb.

2. Miasto realizuje swe cele gtdéwnie poprzez wykonywanie zadan publicznych o znaczeniu

lokalnym, nie zastrzezonych ustawami na rzecz innych podmiotéw, a w szczegdlnosci:
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tadu przestrzennego, administracji architektoniczno-budowlanej, gospodarki nieruchomosciami,
ochrony $rodowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej;

drog publicznych, ulic, mostow, placéw oraz organizacji ruchu drogowego;

geodezji, kartografii i katastru;

wodociggéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania i oczyszczania $ciekow komunalnych,
utrzymania czystosci i porzadku oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania
odpaddéw komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczng i cieplng oraz gaz;

lokalnego transportu zbiorowego;

promaociji i ochrony zdrowia;

pomocy spofecznej, w tym osrodkéw i zaktadéw opiekuhczych oraz wspieranie o0s6b
niepetnosprawnych;

polityki prorodzinnej, w tym zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej i
prawnej;

przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy;

gminnego budownictwa mieszkaniowego;

edukaciji publicznej;

kultury, w tym bibliotek gminnych i innych instytucji kultury oraz ochrony zabytkéw i opieki nad
zabytkami;

kultury fizycznej i turystyki, w tym terendw rekreacyjnych i urzgdzen sportowych;

ochrony praw konsumentow;

targowisk i hal targowych;

zieleni gminnej i zadrzewien;

cmentarzy gminnych;

rolnictwa, lesnictwa i rybactwa srédlgdowego;

porzgdku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowej i
przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania gminnego magazynu
przeciwpowodziowego oraz zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia
ludzi oraz srodowiska;

utrzymania gminnych obiektéw i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektéw
administracyjnych;

wspierania i upowszechniania idei samorzgdowej;

promociji Swinoujécia i rozwoju lokalnego;

wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

wspotpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw.

3. Do zadan Miasta Swinoujécie nalezg ponadto sprawy z zakresu administracji rzadowej

zlecone ustawami oraz wykonywane na podstawie porozumien z organami administracji rzgdowej i
samorzgdowe;j.



ROZDZIAL I
ORGANY MIASTA, ICH ORGANIZACJA WEWNETRZNA ORAZ TRYB PRACY

§ 9. Organami Miasta s3a:

1) Rada Miasta - jako organ stanowigcy i kontrolny;
2) Prezydent Miasta - jako organ wykonawczy.

§ 10. Organy Miasta w swojej dziatalnosci kierujg sie wolg jego mieszkancéw wyrazong w
wyborach lub referendach.

|. Rada Miasta

§ 11. Rada jest reprezentantem zbiorowych intereséw wspoélnoty samorzgdowe;.
§ 12. Organami wewnetrznymi rady sa:
1. Przewodniczacy.
2. Komisja Rewizyjna.
3. Komisje state.

1. Przewodniczacy Rady
§ 13. Rada wybiera ze swojego grona przewodniczgcego i do trzech wiceprzewodniczgcych.
§ 14. 1. Przewodniczacy jest odpowiedzialny za organizacje pracy rady.
2. Do zadan przewodniczgcego nalezy:

a) zwotywanie ses;ji rady,

b) przewodniczenie obradom rady i podpisywanie jej uchwat,

C) (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r., znak: NK.4.K.0911/47/2009 Wojewoda
Zachodniopomorski stwierdzit niewazno$¢ § 14 ust. 2 lit. ¢ uchwaty),

d) (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r., znak: NK.4.K.0911/47/2009 Wojewoda
Zachodniopomorski stwierdzit niewazno$c § 14 ust. 2 lit. d uchwaty),

e) (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r., znak: NK.4.K.0911/47/2009 Wojewoda
Zachodniopomorski stwierdzit niewazno$c § 14 ust. 2 lit. e uchwaty),

f) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy zwigzanych z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy z prezydentem,

9) (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r., znak: NK.4.K.0911/47/2009 Wojewoda
Zachodniopomorski stwierdzit niewazno$¢ § 14 ust. 2 lit. g uchwaty),

h) przechowywanie i zabezpieczenie oswiadczen majgtkowych radnych,

i) (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r., znak: NK.4.K.0911/47/2009
Wojewoda Zachodniopomorski stwierdzit niewaznos$c¢ § 14 ust. 2 lit. i uchwaty).

3. Wyrazanie przez przewodniczacego stanowiska lub opinii w imieniu rady wymaga
wczesniejszej akceptacji rady.

4. Rada wybiera | wiceprzewodniczgcego do ktérego nalezy wykonywanie zadan nalezgcych
do przewodniczgcego, tylko w przypadku jego nieobecnosci.

5. W przypadku jednoczesnego wakatu lub  nieobecnosci przewodniczgcego
i | wiceprzewodniczgcego, zadania nalezne przewodniczagcemu wykonuje starszy wiekiem obecny
wiceprzewodniczacy.

2. Komisja Rewizyjna

§ 15. 1. Komisje rewizyjng powotuje sie na okres kadencji rady.



2. W sktad komisji wchodzi minimum pieciu radnych, w tym przedstawiciele wszystkich klubéw
radnych.

3. Przewodniczgcego komisji rewizyjnej powotuje i odwotuje rada.
4. Do zakresu dziatania komisji nalezy:

a) opiniowanie wykonania budzetu miasta,

b) wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia, badz nie udzielenia absolutorium
prezydentowi,

C) kontrolowanie dziatalno$ci prezydenta oraz miejskich jednostek organizacyjnych,

d) sporzgdzanie opinii w sprawach okreslonych przepisami prawa lub zleconych przez rade.

5. Komisja bada pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci, celowo$ci i rzetelnosci dziatalnos¢
gospodarczg, finansowg i organizacyjng kontrolowanych jednostek, a w szczegolnosci realizacje
uchwat rady okreslajgcych podstawowe kierunki spoteczno — gospodarczej dziatalnosci miasta.

6. Obowigzki swoje komisja  wykonuje na  posiedzeniach  zwotanych  przez
jej przewodniczgcego.

7. Rozstrzygniecia komisji podejmowane sg w trybie glosowania jawnego, zwyktg wiekszoscig
gtoséw w obecnosci minimum potowy jej sktadu osobowego.

8. Czlonkowie komisji podlegajg wytaczeniu z udzialu w dziataniach komisji w sprawach,
w ktorych moze powstaé podejrzenie o ich stronniczo$c.

9. W sprawie wylgczenia zastepcy przewodniczgcego komisji oraz poszczegdlnych czionkow
decyduje przewodniczacy komisji rewizyjnej.

10. O wylgczeniu przewodniczgcego komisji decyduje rada.
§ 16. Komisja wykonuje zadania kontrolne w zakresie i formach wskazanych w uchwatach rady.

§ 17. Komisja dziata w oparciu o zatwierdzony przez rade roczny plan pracy, a zadania nie ujete
w planie podejmuje na podstawie § 16.

§ 18. 1. Komisja przedkiada radzie do zatwierdzenia plan pracy w terminie do dnia
31 grudnia roku poprzedzajgcego rok, ktérego dotyczy ten plan.

2. Przedtozony radzie plan pracy powinien zawiera¢ co najmniej:

a) rodzaj planowanej kontroli,
b) termin przeprowadzenia kontroli,
c)  jednostki, w ktorych kontrola ma sie odbyé.

3. Komisja sktada radzie sprawozdanie z dziatalno$ci za rok poprzedni do dnia
31 stycznia kolejnego roku kalendarzowego.

4. Sprawozdanie powinno zawiera¢ co najmniej:

a) przedmiot, miejsce i czas przeprowadzonych kontroli,
b) wykaz nieprawidtowosci,
c) whnioski komisiji.

§ 19. 1. O wszczeciu kontroli przewodniczgcy komisji powiadamia:
a) przewodniczgcego,
b) prezydenta,
c) podmiot kontrolowany.



2. W powiadomieniu przewodniczacy komisji okresla, co najmniej termin rozpoczecia i zakres
kontroli.

Tryb kontroli

§ 20. 1. Kontroli dokonywa¢ moze komisja w petnym sktadzie lub poprzez wyznaczonych
cztonkéw komisji. Co najmniej dwdch czionkédw komisji wyznacza przewodniczgcy komisji po
uzyskaniu zgody cztonkéw komisiji.

2. Kontrola dokonywana jest wowczas na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego
przez przewodniczgcego komisji. Upowaznienie okresla przedmiot i zakres kontroli.

3. Kontrolujgcy zobowigzani sg przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych okazaé
kierownikowi kontrolowanego podmiotu upowaznienia, o ktéorych mowa w ust. 2 oraz dowody
potwierdzajgce ich tozsamosc.

4. Przewodniczacemu komisji upowaznienie do kontroli wydaje przewodniczacy.

§ 21. W razie powziecia w trakcie kontroli uzasadnionego podejrzenia o popetnieniu
przestepstwa, kontrolujgcy niezwtocznie zawiadamiajg o tym kierownika kontrolowanego podmiotu,
prezydenta oraz przewodniczgcego — wskazujgc dowody uzasadniajgce podejrzenie.

§ 22. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu zobowigzany jest do zapewnienia warunkoéw i
Srodkow niezbednych do prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu zobowigzany jest w szczegdlnosci przedkifada¢ na
zadanie kontrolujgcych dokumenty i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz umozliwié¢
kontrolujgcym wstep do obiektéw i pomieszczen kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odmoéwit wykonania czynnosci o ktérych mowa w
ust. 1 i 2, zobowigzany jest do niezwlocznego zlozenia na rece osoby kontrolujgcej pisemnego
wyjasnienia.

4. Na Zgdanie kontrolujgcych, kierownik oraz pracownicy kontrolowanego podmiotu
zobowigzani sg udzieli¢ ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach bedgcych przedmiotem kontroli.

5. Zasady udostepniania wiadomosci stanowigcych tajemnice stuzbowg oraz ochrone danych
osobowych regulujg odrebne przepisy.

6. Czynnosci kontrolne winny by¢ wykonywane w dniach oraz godzinach pracy
kontrolowanego podmiotu.

Protokoty z kontroli

§ 23. Kontrolujgcy sporzadzajg z przeprowadzonej kontroli — w terminie 14 dni od daty jej
zakonczenia — protokot pokontrolny, obejmujgcy:

a) nazwe i adres kontrolowanego podmiotu,

b) imie i nazwisko kontrolujgcych,

c) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,

d) okreslenie podmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego kontrola,

e) imie i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,

f) przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, w szczegdlnosci wnioski z kontroli wskazujgce na

stwierdzone nieprawidiowos$ci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie
dowoddéw potwierdzajgcych ustalenia zawarte w protokole,

o)) date i miejsce podpisania protokotu,

h) podpisy kontrolujgcych i kierownika kontrolowanego podmiotu lub notatke o odmowie
podpisania protokotu z podaniem przyczyny odmowy.



§ 24. 1. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanego
podmiotu, jest on zobowigzany do ztozenia — w terminie 3 dni roboczych od daty odmowy - pisemnego
wyjasnienia przyczyn odmowy ztozenia podpisu.

2. Woyjasnienia, o ktéorych mowa w ust. 1, kierownik kontrolowanego podmiotu sktada na rece
przewodniczgcego komisji.

§ 25. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze zlozyé na rece przewodniczgcego
i przewodniczacego komisji uwagi dotyczace wynikow kontroli.

2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sktada sie w terminie 7 dni roboczych od daty
przedstawienia kierownikowi kontrolowanego podmiotu protokotu pokontrolnego do podpisu.

§ 26. 1. Protokot pokontrolny sporzgdza sie w trzech egzemplarzach, z ktérych dwa - w terminie
3 dni roboczych od daty podpisania protokotu — otrzymujg: przewodniczgcy i kierownik
kontrolowanego podmiotu.

Na podstawie wynikdw przeprowadzonej kontroli komisja rewizyjna wystepuje do
przewodniczgcego z wnioskiem zmierzajgcym do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci, ktore
byty przedmiotem kontroli.

Przewodniczacy kieruje do jednostek skontrolowanych oraz prezydenta, wystgpienie
pokontrolne zawierajgce uwagi i zalecenia w sprawie usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci i jesli
zachodzi potrzeba, wyciggniecia odpowiednich konsekwencji wobec os6b odpowiedzialnych za
powstanie tych nieprawidtowosci.

Kierownicy podmiotéw, do ktérych zostato skierowane wystgpienie pokontrolne sg zobowigzani
w wyznaczonym terminie zawiadomi¢ komisje rewizyjng o sposobie wykonania uwag i zaleceh. W
razie braku mozliwosci wykonania zalecen nalezy poda¢ uzasadnione przyczyny niewykonania i
propozycje co do sposobu usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

Komisje stale
§ 27. 1. Komisje state powotywane sg na okres kadencji rady.

2. Do zadan komisji nalezy sporzgdzanie opinii w sprawach okreslonych statutem
i przepisami prawa powszechnie obowigzujgcymi oraz zleconych przez rade.

3. Rada powotuje cztery komisje state:

a) Komisje Gospodarki i Budzetu — wtadciwg w sprawach:
- planowania gospodarczego i finansowego,
- zagospodarowania przestrzennego,
- budzetu,
- budownictwa,
- eksploataciji i rozwoju infrastruktury technicznej i sanitarnej,
- ochrony srodowiska,
- komunikaciji i drég publicznych,
- gospodarki nieruchomosciami,
- targowisk, cmentarzy, zieleni miejskiej,
- rolnictwa i lesnictwa,
- ustug komunalnych,

- turystyki.

b) Komisje Edukacji, Kultury i Sportu - wtasciwg w sprawach:
- oSwiaty,
- funkcjonowania placéwek oswiatowo-wychowawczych
- kultury,

- sportu i rekreacji,
- ochrony zabytkow i innych débr kultury,
- promocji Miasta.



¢) Komisje Zdrowia i Spraw Spotecznych - wtasciwg w sprawach:

- ochrony i promocji zdrowia,

- pomocy spotecznej,

- dziatalnosci placowek stuzby zdrowia i opieki spotecznej,

- gospodarki zasobami lokalowymi,

- ochrony porzadku publicznego,

- wykorzystania srodkéw na pomoc spoteczng,

- wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

- hadzoru sanitarnego i weterynaryjnego,

- wspierania os6b niepetnosprawnych.

d) Komisje Uzdrowiskowg - wtasciwg w sprawach:

opiniowania projektu operatu uzdrowiskowego,

opiniowania projektu statutu uzdrowiska lub statutu obszaru ochrony
uzdrowiskowej,

opiniowania projektu miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
obejmujgcych tereny wchodzace w sktad stref ochronnych,

opiniowania gminnych programoéw ochrony srodowiska,

opiniowania projektéw programow zamierzen inwestycyjnych gminy dotyczacych
obszaru uzdrowiska oraz obszaru ochrony uzdrowiskowej,

wspotdziatania z lekarzem uzdrowiskowym.

§ 28. 1. Przewodniczacych komisji powotuje i odwotuje rada.
2. Przewodniczgcy komisji organizuje prace komisji, w szczegdlnosci:

- ustala terminy i porzadek posiedzen,
- zwotuje posiedzenia i kieruje obradami.

3. W przypadku wakatu lub nieobecnosci przewodniczacego, pracami komisji kieruje jej
wiceprzewodniczacy, wybierany przez cztonkow komisji na jej pierwszym posiedzeniu.

§ 29. Komisje wykonujg swoje obowigzki na posiedzeniach zwotanych przez przewodniczgcego
komisji z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek przewodniczacego, albo co najmniej 3 cztonkdéw
komisiji.

§ 30. W posiedzeniu komisji mogg uczestniczy¢ inne osoby nie bedace jej czionkami,
z mozliwoscig zabierania gtosu, bez prawa gtosowania.

§ 31. Rozstrzygniecia komisji zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§ 32. Komisje state, do dnia 31 stycznia, sktadajg radzie sprawozdania z dziatalno$ci za rok
ubiegty i przedkfadajg plan pracy na rok biezacy.

§ 33. Komisje mogg odbywac wspdlne posiedzenia.
§ 34. 1. Z obrad komisji sporzadza sie protokot.

2. W protokole odnotowuije sie stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia (kworum), porzadek
obrad oraz wypracowane opinie do projektéw uchwat wraz z wynikami gtosowan.

3.Zatgcznikami do protokotu sg w szczegdlnosci:

1) lista obecnosci radnych i zaproszonych goéci,

2) pisemne wystgpienia radnych i innych oséb,

3)  oswiadczenia i inne dokumenty ztozone na rece przewodniczgcego komisji,
4) nagranie z przebiegu obrad komis;ji.

§ 35. Rada moze powota¢ komisje dorazne do wykonywania wskazanych zadan, okreslajgc
sktad komisji i zakres ich dziatania. Tryb pracy tych komisji jest tozsamy z trybem pracy komisji
statych.



§ 36. Radny powinien by¢ czionkiem co najmniej jednej wskazanej przez siebie komisji statej.
W przypadku braku wskazania, radny zostaje do pracy w komisji desygnowany przez rade.

II. Tryb pracy Rady Miasta

§ 37. 1. Pierwszg sesje rady zwotuje przewodniczacy poprzedniej kadencji, dokonujgc
czynnosci ktére obejmuija:

- okreslenie daty, godziny i miejsca sesiji,

- przygotowanie projektu porzadku obrad,

otwarcie sesji,

- powierzenie przewodnictwa obrad radnemu nowej kadencji najstarszemu wiekiem.

2. Porzgdek obrad pierwszej sesji powinien obejmowac:

- ztozenie slubowania przez radnych,
- wybor przewodniczacego.

§ 38. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga sprawy nalezgce do zakresu jej dziatania
w formie uchwat, podejmowanych w trybie glosowania. Forma ta ma réwniez zastosowanie do:

deklaracji — zawierajgcych samozobowigzanie do okreslonego zachowania,

oswiadczen — zawierajgcych stanowisko w okreslonej sprawie,

apeli - zawierajgcych formalnie niewigzgce wezwania adresatow zewnetrznych do okreslonego
postepowania, podjecia inicjatywy, czy zadania,

opinii.

2. Do deklaracji, oswiadczen, apeli i opinii ma odpowiednie zastosowanie przewidziany
w Statucie tryb zgtaszania inicjatywy uchwatodawczej i podejmowanie uchwat.

3. W sprawach organizacyjno — porzgdkowych zwigzanych z przebiegiem ses;ji, rada podejmuje
postanowienia proceduralne.

§ 39. 1. Rada odbywa sesje w ilosci potrzebnej do wykonania zadan.
2. Sesje zwotywane sg w terminach okreslonych w rocznym planie.

3. Informacje o terminie, miejscu i przedmiocie obrad rady, podaje sie do wiadomosci
mieszkancow, co najmniej na trzy dni przed sesjg w sposdb zwyczajowo przyjety.

§ 40. 1. Radni potwierdzajg swojg obecnos¢ na sesjach i posiedzeniach organéw rady
podpisem na licie obecnosci.

2. Radny, najpdzniej w ciggu 3 dni roboczych od daty sesji rady lub posiedzenia organu rady
winien usprawiedliwi¢ swojg nieobecnosé, skladajgc stosowne wyjasnienie przewodniczgcemu
(przewodniczgcemu organu rady). O planowanych nieobecnosciach radny zobowigzany jest pisemnie
poinformowaé przewodniczgcego (przewodniczgcego organu rady) z wyprzedzeniem, co najmniej
10 dniowym.

3. Za brak udziatu w pracach rady lub jej organdéw radny ponosi konsekwencje finansowe
wyrazajgce sie zmniejszeniem diety na zasadach okreslonych w § 68.

§ 41. 1. Sesje przygotowuje i zwotuje przewodniczacy.
2. Rada obraduje w obecnosci co najmniej potowy petnego jej skiadu.
3. O terminie i miejscu obrad powiadamia sie radnych na 7 dni kalendarzowych przed sesja.

W zawiadomieniu nalezy podac:



- miejsce, dzien i godzine rozpoczecia sesiji,
- porzgdek obrad.

Do zawiadomienia nalezy dotgczyc¢:

- projekty uchwat,
- inne niezbedne materiaty.

4. Termin, o ktérym mowa w ust. 3 rozpoczyna bieg od dnia nastepnego po doreczeniu
powiadomien i nie obejmuje dnia odbywania sesiji.

5. Zawiadomienie i niezbedne materialty dotyczgce uchwalenia budzetu lub sprawozdania
z wykonania budzetu, przesyta sie radnym najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed sesja.

6. W razie niedotrzymania terminu, o ktérym mowa w ust. 3 i 4, rada moze podjg¢ uchwate
0 odroczeniu sesji i wyznaczy¢ nowy termin, nie dtuzszy niz 7 dni kalendarzowych. Whniosek
o0 odroczenie sesji moze by¢ zgtoszony przez radnego lub komisje tylko na poczatku obrad, przed
przyjeciem porzadku obrad.

7. Na wniosek radnego projekty uchwat oraz inne materiaty dotyczace sesji sg przekazywane
radnemu drogg elektroniczng z zachowaniem terminéw, o ktéorych mowa w ustepach 3 i 5.
Na pisemny wniosek radnego ztozony do przewodniczgcego, projekty uchwat oraz inne materiaty
dotyczace sesiji nie sg przekazywane w formie papierowe;j.

§ 42. 1. W sesji uczestniczg z prawem zabierania gtosu prezydent, jego zastepcy oraz sekretarz
miasta i skarbnik miasta.

2. W sesji mogg uczestniczy¢é przewodniczacy organdéw wykonawczych jednostek
pomocniczych, ktérzy — za zgodag przewodniczgcego — mogg zabraé gtos w sprawach dotyczgcych
tych jednostek.

3. W sesji mogg uczestniczy¢ osoby wyznaczone przez prezydenta do referowania spraw i
udzielania wyjasnien.

4. Do udziatu w sesji przewodniczgcy moze zaprosi¢ takze przedstawicieli innych podmiotéw,
ktorych dotyczg sprawy bedace przedmiotem obrad. Mogg oni — za zgodg przewodniczgcego —
zabiera¢ gtos w sprawach ich dotyczacych.

5. Obrady rady sg jawne. Rada postanawia o wytgczeniu jawnos$ci obrad, jezeli koniecznos¢
ograniczenia jawno$ci wynika z ustaw.

§ 43. 1. Prezydent przedkiada materialy bedace tematem obrad sesji przewodniczgcemu
co najmniej 10 dni kalendarzowych przed sesjg rady.

2. Materiaty dotyczgce uchwalenia budzetu lub sprawozdania z wykonania budzetu, prezydent
przedktada przewodniczgcemu co najmniej 21 dni kalendarzowych przed sesjq.

1. Przebieg sesji
§ 44. 1. Sesje lub kolejne jej posiedzenie otwiera i prowadzi przewodniczacy.

1) Przewodniczacy wypowiada formutg: ,Otwieram... sesje (...posiedzenie) rady miasta
Swinoujscia”;

2) kworum do podejmowania uchwat stanowi co najmniej potowa petnego skfadu rady miasta
Swinoujscia tj. 11 radnych, chyba, ze ustawa stanowi inaczej;

3) radnych obecnych na sali obrad w czasie glosowania liczy sie do kworum nawet woéwczas, gdy
nie biorg udziatu w gtosowaniu.



2. Sesja odbywa sie na jednym lub kilku posiedzeniach. Czas od otwarcia sesji do jej
zakonczenia uwaza sie za czas trwania sesji.

§ 45. 1. Po otwarciu sesji przewodniczacy stawia pytanie o ewentualny wniosek w sprawie
zmiany porzgdku obrad.

2. Porzadek obrad moze by¢ zmieniony bezwzgledng wiekszoscig petnego sktadu rady.
§ 46. Porzadek obrad kazdej sesji zwyczajnej obejmuje co najmniej:

1) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesiji;

2) sprawozdanie z dziatalnosci prezydenta miasta w okresie miedzysesyjnym;
3) interpelacje radnych;

4) rozpatrzenie projektéw uchwat;

5) odpowiedzi prezydenta na interpelacje;

6) wolne wnioski.

§ 47. 1. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug ustalonego porzadku, otwierajgc i zamykajac
dyskusje nad kazdym z punktow. W uzasadnionych przypadkach rada moze na wniosek
przewodniczgcego, radnego lub prezydenta, zmieni¢ kolejnos¢ poszczegdinych punktéw porzadku
obrad.

2. Przewodniczacy udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen.
3. Radnemu nie wolno zabiera¢ gtosu bez zgody przewodniczgcego.

4. Przewodniczacy moze zabraé¢ glos w kazdym momencie obrad, tylko w zakresie spraw
zwigzanych z organizacjg i prowadzeniem sesji.

§ 48. 1. Przewodniczgcy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, a zwtaszcza nad zwieztoscig
wystgpien radnych oraz innych osob uczestniczgcych w sesiji.

2. Przewodniczgcy moze przypomnie¢ radnemu o potrzebie skoncentrowania wypowiedzi na
merytorycznej stronie zagadnienia.

3. Jezeli temat lub sposéb wystgpienia albo zachowania radnego w sposdb oczywisty
zaktécajg porzadek obrad badz uchybiajg powadze sesji, przewodniczacy przywotuje radnego do
porzgdku, a gdy przywotanie nie odniosto skutku, moze odebra¢ mu gtos, nakazujgc odnotowanie
tego faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do osdb spoza rady, zaproszonych na
sesje i do publicznoéci.

5. Po udzieleniu ostrzezenia przewodniczacy moze nakazaé¢ opuszczenie sali obrad, tym
osobom sposrad publicznosci, ktére swoim zachowaniem lub wystgpieniami zaktécajg porzadek obrad
lub naruszajg powage sesiji.

§ 49. 1. Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnosciag w sprawie wnioskéw formalnych,
a w szczegolnosci dotyczgcych:

- stwierdzenia kworum,

- zmiany porzadku obrad,

- ograniczenia czasu wystgpien,

- gtosowania imiennego,

- zamkniecia listy mowcow,

- zarzgdzenia przerwy,

- przestrzegania zasad porzgdku obrad,
- reasumpcji gtosowania.
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2. Zgtoszone wnioski formalne przewodniczacy poddaje niezwitocznie pod gtosowanie. Wniosek
uznaje sie za przyjety, po uzyskaniu zwyktej wiekszosci glosow.

§ 50. 1. Po wyczerpaniu listy méwcédw przewodniczacy zamyka dyskusje i rozpoczyna
procedure gtosowania nad projektem uchwaty.

2. Po rozpoczeciu procedury gtosowania przewodniczgcy moze udzieli¢ radnym gtosu tylko
w przypadku zgtoszenia i uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku gtosowania.

§ 51. Po wyczerpaniu porzadku obrad przewodniczgcy konczy sesje, wypowiadajgc formute:
,<Zamykam ....sesje Rady Miasta, o godzinie.....”

§ 52. 1. Z przebiegu sesiji pracownik biura rady sporzgdza protokét. Przebieg sesji rejestruje sie
na elektronicznych nosnikach informaciji, ktére przechowywane sg na zasadach przewidzianych dla
protokotéw. Czesci tajne obrad rejestruje sie oddzielnie.

2. Protokét sesji zawiera:

1) liste obecnosci radnych z usprawiedliwieniami radnych nieobecnych;
2) przyjety porzadek obrad;

3) teksty przyjetych uchwat i stanowisk z wynikami glosowan;

4) interpelacje i wnioski oraz udzielone na sesji odpowiedzi;

5) inne dokumenty i materiaty ztozone do protokotu;

6) wolne wnioski.

3. Zatgcznikiem do protokotu jest elektroniczny zapis przebiegu ses;ji.

4. Protokot sesji, podpisany przez przewodniczgcego jest wyktadany w biurze rady do
wiadomosci radnych nie pdzniej niz 14 dni roboczych po zakonczeniu sesji.

5. Radni, prezydent, jego zastepcy, sekretarz i skarbnik oraz inne osoby obecne na sesiji, ktére
zabieraty gtos podczas obrad, mogg w cigagu 21 dni roboczych po wytozeniu protokotu zgtaszac
poprawki i uzupetnienia do tresci protokotu. Osobom tym udostepnia sie nagrania przebiegu obrad w
celu sprawdzenia zgodnosci zapiséw w protokole z przebiegiem obrad.

6. O uwzglednieniu lub nieuwzglednieniu poprawek i uzupelnien decyduje przewodniczacy
informujgc o tym rade.

7. Od decyzji przewodniczacego, dotyczgcej nieuwzglednienia poprawek i uzupetnien,
przystuguje odwotanie do rady w terminie 7 dni roboczych od dnia przekazania informacji, o ktérej
mowa w ust. 6.

8. Protokoly z sesji biezgcej kadencji przechowuje sie w biurze rady. Protokoty po przyjeciu
przez rade miasta podlegajag opublikowaniu w BIP w terminie 7 dni roboczych od daty ich przyjecia.

§ 53. Podjete uchwatly przewodniczgcy przekazuje prezydentowi miasta najpdzniej w ciggu 5
dni od dnia zakonczenia sesji.

§ 54. 1. Rada moze obradowa¢ réwniez na sesjach nadzwyczajnych zwotanych na wniosek
prezydenta lub co najmniej 1/4 petnego sktadu rady.

1) wniosek musi zawiera¢ proponowany porzadek obrad i przedktadane przez wnioskodawcéow
projekty uchwat;

2) Przewodniczacy zwotuje sesje nadzwyczajng najpdzniej siddmego dnia, liczgc od dnia
nastepnego po dniu ztozenia wniosku;

3) do zawiadomienia o zwotaniu sesji dotacza sie porzgdek obrad wraz z projektami uchwat;

4) 0 zwofaniu sesji nadzwyczajnej przewodniczgcy powiadamia radnych nie pdzniej niz na 3 dni
kalendarzowe przed terminem ses;ji.
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2. Do porzadku obrad sesji nadzwyczajnej, za zgodg wnioskodawcéw, zmiany mogg byé

wprowadzone tylko bezwzgledng wiekszoscig gtosow petnego sktadu rady.

3. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r, znak NK.4.K.0911/47/2009

Wojewoda Zachodniopomorski stwierdzit niewazno$c § 54 ust. 3 uchwaty).

4. Przepisy regulujgce przebieg sesji zwyczajnej stosuje sie odpowiednio.

§ 55. 1. Przewodniczacy moze przerwa¢ sesje na czas okre$lony, w szczegolnosci w

przypadkach:

a) niemoznosci rozpatrzenia wszystkich punktéw zatwierdzonego porzadku dziennego obrad,

b) braku materiatéw lub ich niekompletnosci, uniemozliwiajgcych rozpatrzenie spraw,

C) braku  kworum — w tym przypadku imiona i nazwiska radnych, ktérzy z przyczyn
nieusprawiedliwionych opuscili obrady odnotowuje sie w protokole sesiji,

d) zaktdcenia porzadku na sali obrad przez radnych,

e) zakldcenia porzadku obrad przez publicznos¢ — do czasu jej usuniecia i przywrécenia porzadku.

2. W przypadku przerwania sesji - radnych obecnych na pierwszej czesci sesji, uznaje sie za

powiadomionych o terminie jej kontynuowania, a radnych nieobecnych zawiadamia sie niezwtocznie o
terminie kolejnego posiedzenia.

§ 56. 1. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje:

prezydentowi,

komisiji,

grupie radnych w sktadzie co najmniej 6 0osob,

co najmniej 100 mieszkancom miasta wpisanych do statego rejestru wyborcow, o ktérym mowa
w art. 11 Ordynacji wyborczej do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i Senatu Rzeczypospolitej
Polskiej.

2. Projekt uchwaty ztozony przez grupe mieszkancow winien spetniac wymogi formalne

okreslone w § 64 Statutu, a nadto:

lista mieszkancow popierajgcych przedktadany projekt winna zawiera¢ imie i nazwisko, adres
i czytelny podpis kazdego z projektodawcow,

na kazdej stronie listy winna by¢ umieszczona informacja o projekcie uchwaty, ktérej podpisy
dotycza,

winna byé wskazana osoba upowazniona przez projektodawcéw do kontaktéw w sprawie
przedkfadanego projektu uchwaty, w tym do wprowadzania w nim autopoprawek,

jezeli analiza prawna przedktadanego projektu wykaze, ze przedmiot proponowanej regulaciji
nie pozostaje w kompetencji rady miasta, badz jest niezgodny z obowigzujgcym prawem,
przewodniczacy miasta nie nadaje biegu takiemu projektowi, o czym informuje niezwtocznie
osobe upowazniong przez projektodawcéw do kontaktow.

3. W przypadku skargi na dziatalno$¢ prezydenta, przewodniczgcy przekazuje prezydentowi

skarge celem:

1)
2)
3)

zajecia merytorycznego stanowiska w sprawie,
przygotowania projektéw uchwat,
wprowadzenia ich do porzgdku najblizszej sesji.

§ 57. 1. Gtosowanie moze by¢:
jawne;
imienne;

tajne.

2. 1. Glosowanie jawne jest zasadniczym sposobem gtosowania, w ktérym oddanie gtosu

odbywa sie przez uzycie odpowiedniego przycisku urzgdzenia do gtosowania i podniesienie reki.
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2. W przypadku niemoznosci skorzystania z urzgdzenia oddanie gtosu odbywa sie przez
podniesienie reki.

3. Glosowanie jawne przeprowadza przewodniczgcy przy udziale protokolanta, a w razie
potrzeby réwniez przy pomocy innych radnych.

4. Wynik glosowania jawnego ogtasza przewodniczacy.

5. W razie powstania watpliwosci co do wyniku gtosowania, przewodniczacy zarzadza
ponowne gtosowanie wzywajgc radnych do podniesienia reki.

6. Ponowne watpliwosci co do wyniku glosowania sg podstawg do =zarzadzenia
gtosowania imiennego.

3. Glosowanie imienne przeprowadza sie w sytuacji okreslonej w § 57 ust. 2 pkt 6 oraz
w przypadku podjecia przez rade decyzji o gtosowaniu w tym trybie. Przy gtosowaniu imiennym
zaznacza sie oddanie gtosow przez radnych w protokole.

4. Glosowanie tajne przeprowadza sie wylgcznie w przypadkach okreslonych w ustawie,
a procedura gtosowania okreslona jest szczegétowo w § 58.

2. Procedura gtosowania

§ 58. 1. Glosowanie tajne odbywa sie za pomocg ponumerowanych kart ostemplowanych
pieczecig rady, przy czym kazdorazowo rada ustala sposdb glosowania, a samo glosowanie
przeprowadza wybrana z grona radnych komisja skrutacyjna z wytonionym sposrod siebie
przewodniczgcym.

2. llos¢ kart do gtosowania odpowiada ilo$¢ radnych obecnych na ses;ji.

3. Komisja skrutacyjna przed przystgpieniem do gtosowania, objasnia sposéb gtosowania i
przeprowadza je, wyczytujgc kolejno radnych z listy obecnosci.

4. Glosowanie na karcie odbywa sie poprzez postawienie znaku ,X” w odpowiedniej rubryce
,Za”, ,przeciw” lub ,wstrzymuje sie”.

5. Po przeliczeniu gtoséw, przewodniczgcy komisji skrutacyjnej odczytuje protokét i podaje
wynik gtosowania.

6. Karty z oddanymi gtosami i protokét gtosowania stanowig zatgcznik do protokotu sesiji.

§ 59. 1. Przewodniczacy przed poddaniem wniosku pod glosowanie ogtasza radzie
proponowang tres¢ wniosku.

2. W pierwszej kolejnosci przewodniczacy poddaje pod gtosowanie wniosek najdalej idgcy,
jesli moze to wykluczy¢ potrzebe gtosowania nad pozostatymi wnioskami. Ewentualny spér co do
tego, ktory z wnioskow jest najdalej idgcym rozstrzyga przewodniczacy.

3. W przypadku gtosowania w sprawie wyboru oséb, przewodniczacy przed zamknieciem listy
kandydatow pyta kazdego z nich, czy wyraza zgode na kandydowanie. Pytanie to nie ma
zastosowania w przypadku, gdy nieobecny kandydat wczesniej wyrazit zgode na pismie. Po
otrzymaniu odpowiedzi twierdzgcych, przewodniczgcy zarzgdza wybory.

§ 60. 1. Glosowanie nad poprawkami do projektu uchwaty nastepuje wedtug ich kolejnosci, z
tym, ze mozna w pierwszej kolejnosci podda¢ pod gtosowanie te poprawki, ktérych przyjecie lub
odrzucenie rozstrzygnie o innych poprawkach.

2. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajgcej inne poprawki do projektu uchwaty,
poprawek tych nie poddaje sie pod gtosowanie.
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3. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu uchwaty kilku poprawek, stosuje sie
zasade okreslong w ust. 1.

4. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ gtosowanie taczne nad grupg poprawek jednego
whnioskodawcy do projektu uchwaty.

5. W ostatniej kolejnosci zarzgdza sie gtosowanie za przyjeciem uchwaty w catosci ze
zmianami wynikajgcymi z poprawek wniesionych do projektu uchwaty.

6. Przewodniczacy moze odroczy¢ gtosowanie, o ktorym mowa w ust. 5 na czas potrzebny do
stwierdzenia, czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzecznos¢ pomiedzy poszczegdlnymi
postanowieniami uchwaty.

§ 61. 1. Glosowanie zwyklg wiekszoscig gtosébw oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktora uzyskata wiekszg liczbe gtoséw ,za” niz ,przeciw”. Jezeli celem gtosowania jest
wybor jednej z kilku oséb lub mozliwosci, przechodzi ta kandydatura lub wniosek, na ktéry oddano
najwiekszg liczbe gtosow.

2. W przypadku uzyskania rownej najwiekszej liczby gtoséw, przewodniczgcy przeprowadza
ponowne gtosowanie pomiedzy tymi kandydatami lub wnioskami.

§ 62. 1. Glosowanie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktére uzyskaly co najmniej jeden gtos wiecej od sumy pozostatych waznie oddanych
gtosow, to znaczy przeciwnych i wstrzymujgcych sie.

2. Glosowanie bezwzgledng wiekszoscig petnego sktadu rady oznacza, ze przechodzi wniosek
lub kandydatura, ktéra uzyskata liczbe waznych gtosow oddanych za wnioskiem lub kandydatem,
przewyzszajgcg potowe petnego sktadu rady.

3. Uchwaly Rady

§ 63. 1. Uchwata zawiera:

1) numer sktadajgcy sie z cyfry rzymskiej odpowiadajgcej kolejnemu numerowi sesji w danej
kadenciji rady, tamany przez kolejny numer uchwaty pisany cyframi arabskimi, narastajaco od
poczatku kadenciji, tamany przez petny rok, a takze date i tytut podjetej uchwaty;

2) podstawe prawng;

3) merytoryczng tres¢;

4) okres$lenie organu, ktéremu powierza sie¢ wykonanie uchwaty;

5) termin wejscia w zycie.

2. Uchwaty podpisuje przewodniczgcy.

3. Oryginaty uchwat rejestruje sie i przechowuje w biurze rady.

§ 64. 1. Projektodawca uchwaty sktada przewodniczgcemu projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem
i wnioskiem o jego wigczenie do porzadku obrad ses;ji.

2. Projekt uchwaty przedktadany radzie opiniujg wtasciwe komisje dla projektéw uchwat.
Wszystkie projekty uchwat wymagajg parafowania przez prawnika co do zgodnosci z prawem, z
wytgczeniem projektéw uchwat przygotowanych na sesje nadzwyczajna.

3. Projekty uchwat w sprawach personalnych nie wymagajg opinii komisiji.

4. Nie przedtozenie radzie opinii przez komisje lub prawnika nie wstrzymuje prac nad
projektem uchwaty.

5. Projektodawca uchwaty moze wprowadzac¢ w trakcie dyskusji autopoprawki.
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6. Projektodawca uchwaty wyznacza sprawozdawcow (nie wiecej niz trzech), ktérzy prezentujg
uchwate i udzielajg niezbednych odpowiedzi i wyjasnien.

§ 65 1. Radny moze zabra¢ glos w dyskusji nad projektem uchwaty trzykrotnie.
Pierwsze wystgpienie nie moze trwa¢ dtuzej niz 5 minut. Kolejne wystgpienia nie mogg by¢ dtuzsze
niz po 2 minuty.

2. Ograniczen czasowych nie stosuje sie do wystgpien:

1) przedstawicieli wtadz centralnych i regionalnych biorgcych udziat w ses;ji i innych zaproszonych
gosci;

2) referujgcych w sprawach objetych porzgdkiem obrad: prezydenta, skarbnika, sekretarza osoby
upowaznionej przez prezydenta, przewodniczacego wiasciwej komisji rady oraz
sprawozdawcow projektu uchwaty.

4. Radni

§ 66. Radny jest obowigzany bra¢ aktywny udziat w pracach rady i jej komisjach oraz w innych
instytucjach samorzgdowych, do ktorych zostat wybrany lub desygnowany.

§ 67. Radni otrzymuja diete zryczaltowang za dany miesiac.
§ 68. 1. Wysokos¢ diet radnych okreslana jest odrebng uchwatg rady.

2. Radny pozbawia sie kazdorazowo czesci diety miesiecznej w wysokosci 25%
w nastepujgcych przypadkach, traktowanych oddzielnie:

a) w przypadku nie podjecia obowigzkdéw wynikajgcych z art. 24 ustawy o samorzadzie gminnym,
b) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na ses;ji lub komisji rady,
C) w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia sesji lub komisji rady.

3. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r, znak: NK.4.K.0911/47/2009
Wojewoda Zachodniopomorski stwierdzit niewazno$¢ § 68 ust. 3 uchwaty)

4. Wystgpienie faktéw wymienionych w ust. 2, pkt b i ¢ dotyczgcych sesji — stwierdza
przewodniczacy, a w przypadku komisji — przewodniczacy komisji, ktéry informuje o tym
przewodniczgcego.

5. Przewodniczacy informuje skarbnika miasta o pozbawieniu sie radnego/radnych okreslonej
wysoko$ci diety.

§ 69. 1. Radny moze zwracac sie do rady we wszystkich sprawach zwigzanych z petnieniem
przez niego funkcji radnego.

2. Radny podlega ochronie prawnej przystugujgcej funkcjonariuszowi publicznemu, zwigzanej
z petnieniem mandatu radnego.

5. Biuro Rady
§ 70. 1. Obstuge rady i jej organdw oraz radnych sprawuje biuro rady.
2. Biuro rady jest komoérkg organizacyjng urzedu miasta, na prawach wydziatu.

3. Zakres obstugi organizacyjno — technicznej sprawowanej przez biuro, obejmuje
w szczegolnosci:

a) przygotowanie materiatdw sesyjnych dla radnych,

b) dostarczanie radnym materiatdw w terminach okreslonych w statucie miasta,

c) techniczne przygotowanie posiedzen rady i komisiji,

d) sporzgdzanie protokotdéw z posiedzen rady i komisji na zasadach okreslonych w § 52 ust. 2,
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e) prowadzenie rejestru interpelacji i wnioskdw, oraz czuwanie nad terminowym ich zatatwianiem,
f) wykonywanie czynno$ci wynikajacych z decyzji prezydenta i wytycznych przewodniczgcego.

4. Finansowanie wydatkéw biura rady odbywa sie w granicach kwot przewidzianych
w budzecie miasta.

5. Zakres czynnosci pracownikéw biura rady ustala prezydent w porozumieniu
z przewodniczgcym.

lll. Kluby Radnych
§ 71. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych, okreslane dalej jako kluby.

§ 72. 1. Warunkiem utworzenia klubu jest przynaleznos¢ do niego co najmniej 3 radnych,
potwierdzona dokumentem zawierajgcym oswiadczenie woli w tej sprawie.

2. Powstanie klubu musi zosta¢ zgtoszone przewodniczacemu, ktory prowadzi ich rejestr. Do
zgtoszenia zatgcza sie dokumenty zawierajgce oswiadczenia o przynaleznosci do klubu.

3. W zgloszeniu podaje sie nazwe klubu, liste cztonkdw, imie i nazwisko przewodniczgcego
klubu oraz wskazanie osoby uprawnionej do wystepowania w jego imieniu.

4. W razie zmiany skfadu klubu lub jego rozwigzania przewodniczacy klubu jest obowigzany
do niezwlocznego poinformowania o tym przewodniczgcego.

§ 73. 1. Kluby dziatajg wytacznie w ramach rady.

2. Kluby dziatajg w okresie kadencji rady. Uptyw kadencji rady jest rownoznaczny z
rozwigzaniem klubdw.

3. Za udziat w spotkaniach klubu nie przystugujg zadne $wiadczenia.

4. Prezydent zapewnia klubom organizacyjne warunki w zakresie niezbednym do ich
funkcjonowania.

§ 74. 1. Klubom przystugujg uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze.

2. Kluby mogg przedstawiaé swoje stanowiska na sesji Rady wylgcznie przez swoich
przedstawicieli.

IV. Prezydent Miasta
§ 75. 1. Organem wykonawczym miasta jest prezydent.
2. Zasady i tryb wyboru oraz odwotania prezydenta okreslajg ustawy.

3. Kadencja prezydenta rozpoczyna sie w dniu rozpoczecia kadencji rady miasta i konczy sie z
dniem uptywu kadencji.

4. Prezydent jest pracownikiem samorzgdowym wytonionym w wyborach powszechnych,
réwnych, bezposrednich, w gtosowaniu tajnym.

5. Objecie obowigzkdéw przez prezydenta nastepuje z chwilg ztozenia wobec rady slubowania.

6. Po zakonhczeniu kadencji prezydent petni funkcje do czasu ztozenia slubowania przez nowo
wybranego prezydenta.

§ 76. Prezydent kieruje biezgcymi sprawami miasta oraz wykonuje inne zadania okreslone
ustawami.
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§ 77. Prezydent wykonuje:

a) uchwaty rady,

b) zadania wtasne wynikajgce z przypisanych mu kompetenciji,

c) zadania zlecone, o ile ich wykonywanie — na mocy obowigzujgcych przepiséw — nalezy do
niego,

d) inne zadania okreslone ustawami i niniejszym statutem.

§ 78. 1. Prezydent moze upowazni¢ do prowadzenia okreslonych spraw gminy w swoim imieniu,
zastepcow prezydenta lub sekretarza.

2. Prezydent i jego zastepcy uczestniczg w sesjach rady.

§ 79. Oswiadczenia woli w imieniu gminy — miasta Swinoujscie, w zakresie zarzadu mieniem,
sktada jednoosobowo prezydent miasta, albo dziatajgc na podstawie jego upowaznienia zastepca,
sekretarz, samodzielnie, albo wraz z inng upowazniong przez prezydenta osoba.

§ 80. 1. Prezydent, jego zastepcy, sekretarz miasta i skarbnik miasta wspétpracujg z komisjami,
a w szczegolnosci w zakresie:

1) przedstawiania projektow uchwat kierowanych przez prezydenta pod obrady rady;
2) informowania komisji o stanowisku prezydenta oraz jego pracach podejmowanych w sprawach
bedacych przedmiotem dziatania komisiji.

2. Prezydent udziela radnym pomocy niezbednej do wykonywania mandatu.

§ 81. Prezydentowi i jego zastepcom nie wolno wykorzystywaé swojej funkcji dla celéw
prywatnych oraz uczestniczy¢ w rozstrzyganiu spraw, ktére dotyczg intereséw prawnych, czy
majgtkowych ich i ich rodzin.

§ 82. Czynnosci prawne z zakresu prawa pracy zwigzanych z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy z prezydentem wykonuje przewodniczacy, natomiast wysoko$¢ wynagrodzenia
prezydenta ustala rada.

V. Tryb pracy Prezydenta

§ 83. 1. Prezydent realizuje swoje zadania i obowigzki w formach przewidzianych prawem,
w szczegolnosci sktada oswiadczenia woli, wydaje decyzje administracyjne, zarzadzenia oraz
dokonuje innych czynnosci w trybie wlasciwym dla danego rodzaju sprawy.

2. Zarzgdzenie winno zawierac:

a) kolejny numer, date wydania oraz tytut,

b) podstawe prawna,

C) postanowienia merytoryczne,

d) w przypadku postanowien rodzgcych wydatki, wyszczegolnienie kwot oraz wskazanie zrédia
finansowania: numer i nazwa wtasciwego dziatu, rozdziatu uchwaty budzetowej,

e) okreslenie osoby odpowiedzialnej za wykonanie zarzadzenia,

f) ustalenie terminu obowigzywania i/lub wejscia w zycie,

0) podpis prezydenta lub upowaznionego zastepcy,

h) zatgczniki stosownie do tresci zarzadzenia.

3. Prezydent sukcesywnie zwieksza zakres informacji zawartych w Biuletynie Informacji
Publicznej w prawnie dopuszczalnych granicach.

4. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r., znak: NK.4.K.0911/47/2009
Wojewoda Zachodniopomorski stwierdzit niewazno$c § 83 ust. 4 uchwaty).

5. Prezydent najpozniej w terminie 7 dni kalendarzowych przed kazdg sesjg zwyczajng
przedktada radzie, wraz z projektami uchwat wykaz wydanych zarzgdzen.
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VI. Urzad Miasta

§ 84. Prezydent wykonuje swoje zadania przy pomocy urzedu miasta. Organizacje i zasady
funkcjonowania urzedu okresla regulamin organizacyjny, nadany przez prezydenta w drodze
zarzgdzenia oraz statut urzedu miasta Swinoujscie uchwalony przez rade.

§ 85. Praca urzedu miasta kieruje prezydent.

§ 86. 1. Skarbnik miasta jest pracownikiem samorzadowym zatrudnionym na podstawie
powotania przez rade.

2. Zastepcy prezydenta sg pracownikami samorzgdowymi zatrudnionymi na podstawie
powotania przez prezydenta.

3. Prezydent, jego zastepcy oraz sekretarz miasta i skarbnik miasta w zakresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej podlegajg ograniczeniom wynikajgcym z przepiséw prawa.

ROZDZIAL 1
JEDNOSTKI POMOCNICZE

§ 87. 1. Jednostki pomocnicze moze tworzyé rada z wiasnej inicjatywy lub z inicjatywy
mieszkancow z terendw objetych projektowanymi granicami tej jednostki.

2. Organizacje i zakres dziatania jednostki pomocniczej okre$la rada odrebnym statutem.

§ 88. 1. Utworzenie jednostki pomocniczej wymaga ztozenia do rady wniosku zawierajgcego
w szczegolnosci:

a) uzasadnienie oraz projekt statutu jednostki pomocniczej, okreslajgcy organizacje i zakres
dziatania jednostki,

b) okredlenie proponowanych granic terenu, na ktérym ma by¢ utworzona jednostka pomocnicza
(jako zatgcznik do projektu statutu),

c) proponowany zakres uprawnien jednostki pomocniczej do prowadzenia gospodarki finansowej
w ramach budzetu Miasta,

d) proponowany termin i miejsce pierwszych wyboréw oraz projekt ordynacji wyborcze;.

2. Wniosek winien by¢ podpisany przez co najmniej 10 % mieszkancow uprawnionych
do glosowania z danego terenu.

3. Powotanie, tgczenie, podziat i zniesienie (likwidacja) jednostki pomocniczej odbywa sie
w drodze uchwaty rady.

§ 89. 1. Jednostkom pomocniczym wyodrebnia sie w budzecie miasta srodki finansowe
Z przeznaczeniem na finansowanie lokalnych potrzeb.

2. przeznaczeniu wydzielonych $rodkéw finansowych decyduje organ uchwatodawczy
jednostki pomocniczej.

3. Realizacja wydatkéw jednostki pomocniczej nastepuje bezposrednio z budzetu gminy.

4. (rozstrzygnieciem nadzorczym z dnia 30 kwietnia 2009r., znak: NK.4.K.0911/47/2009
Wojewoda Zachodniopomorski stwierdzit niewaznosc § 89 ust. 4).

§ 90. Przewodniczgcy organdéw wykonawczych jednostek pomocniczych uczestniczg w sesjach

rady z prawem gtosu w sprawach dotyczacych tych jednostek. Za udziat w sesjach przystugujg im
diety na zasadach okreslonych odrebng uchwatg rady.
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ROZDZIAL IV
DOSTEP DO INFORMACJI PUBLICZNEJ

§ 91. 1. Dziatalnos¢ organéw miasta jest jawna.
Ograniczenia jawnosci mogg wynika¢ wytgcznie z ustaw.

2. Jawnos¢ dziatania organéw miasta obejmuje w szczegdlnosci prawo obywateli do
uzyskania informacji, wstepu na sesje rady i posiedzenia komisji, a takze dostepu do dokumentow
wynikajgcych z wykonywania zadan publicznych.

3. Udostepnianiu, z zastrzezeniem ust. 5 podlegajg w szczegdlno$ci:

1) protokoty sesiji rady;

2) protokoty posiedzen komisiji;

3) uchwaty rady;

4) zbiory aktow prawnych wydanych przez prezydenta;

5) dokumenty wymienione w ustawie o dostepie do informaciji publicznej.

4. Prawo dostepu do dokumentéw, z zastrzezeniem ust. 5, polega na:

1) przegladaniu dokumentow;

2) sporzgdzaniu notatek i fotografii z dokumentow;

3) uzyskaniu odpisow uchwat rady i aktéw prawnych wydanych przez prezydenta oraz odpiséw
z protokotéw, o ktérych mowa w ust.3, na zasadach okreslonych w ust. 7.

5. Nie udostepnia sie dokumentéw objetych klauzulg tajnosci.

6. Informacja publiczna, ktéra nie zostata udostepniona w BIP, jest udostepniona na wniosek.
Informacja publiczna, ktéra moze byé niezwitocznie udostepniona, jest udostepniona w formie ustnej
lub pisemnej bez pisemnego wniosku.

7. Zapewnia sie dziennikarzom dostep do materiatdw zwigzanych z sesjg. W szczegodlnosci
wolno sesje nagrywac, fotografowac, filmowac oraz przeprowadzac¢ transmisje poza sale obrad.

8. Obywatele mogg zadaé¢ uwierzytelnienia sporzgdzonych przez siebie notatek, odpiséw
i fotografii. Czynnosci te wykonywane sg odpfatnie, gdy do zrealizowania wniosku osoby
zainteresowanej koniecznym jest angazowanie pracownika i wykorzystywanie materiatow biurowych.
Odptatnoé¢ ta ustalana jest odrebng uchwatg rady.

ROZDZIAL V
INNE POSTANOWIENIA

§ 92. Radnemu przystuguje prawo sktadania interpelacji i zapytan.
§ 93. Interpelacja jest to krotkie przedstawienie stanu faktycznego zagadnienia oraz sugestie w
tej sprawie. Interpelacja kierowana jest do prezydenta na sesji, bgdz miedzy sesjami. Odpowiedz na

interpelacje moze by¢ udzielona ustnie lub pisemnie.

§ 94. 1. Zapytanie sktada sie w sprawach mniej ztozonych, dotyczgcych uzyskania informacji
o faktach.

2. Zapytania mogg by¢ sktadane w formie pisemnej na rece przewodniczgcego lub ustnie
podczas posiedzenia rady. Powinny byé one formutowane zwiezle tak, aby odpowiedZ mogta
sprowadzaé sie do krétkiej informacji o faktach.

3. Jedli zapytanie zgtoszone jest pisemnie, przewodniczgcy cytuje jego tres¢, a nastepnie
udziela gtosu odpowiadajgcemu.

4. Nad zapytaniem oraz odpowiedzig nie przeprowadza sie dyskusji, przewodniczacy moze
jednak wyrazi¢ zgode na postawienie pytan dodatkowych (uzupetniajgcych).
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§ 95. Przewodniczacy nadzoruje przestrzeganie postanowien statutu i udziela pomocy we

wiasciwej jego interpretaciji.

ROZDZIAL VI
PRZEPISY KONCOWE

§ 96. Traci moc Uchwata Nr XII/78/99 rady z dnia 17 czerwca 1999 roku w sprawie statutu oraz

uchwaty jg zmieniajgce:

uchwata Nr XXVI11/138/00 rady z dnia 5 lutego 2000 roku w sprawie dokonania zmiany w § 38
statutu;

uchwata Nr XXXVI/235/2000 rady z dnia 14 wrzes$nia 2000 roku w sprawie zmiany statutu;
uchwata Nr V/38/2003 rady z dnia 23 stycznia 2003 roku w sprawie zmiany statutu;

uchwata Nr VI11/63/2003 rady z dnia 27 marca 2003 roku zmieniajgca statut;

uchwata Nr XXVI11/229/2004 rady z dnia 22 lipca 2004 roku w sprawie zatwierdzenia regulaminu
przyznawania Medalu Swinoujécia;

uchwata Nr LXIII/488/2006 rady z dnia 29 czerwca 2006 roku w sprawie zmiany Regulaminu
przyznawania Medalu Swinoujécia;

uchwata Nr XI/66/2007 rady z dnia 28 marca 2007 roku w sprawie zmiany Statutu Miasta
Swinoujscie;

uchwata Nr XXVI11/239/2007 rady z dnia 29 listopada 2007 roku w sprawie przyjecia zmian do
Statutu Miasta Swinouj$cia.

§ 97. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczgcy Rady Miasta

Zbigniew Pomieczynski
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